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5. HİZMET BELGESİ BAŞVURUSU 

Yurtdışında bulunan Türk vatandaşlarının yurtdışında geçen sürelerinin sosyal güvenlikleri bakımından 

değerlendirilmesi hakkında 3201 sayılı kanunu gereğince Sosyal Güvenlik Kurumu tarafından ilgilinin 

emeklilik işleminde kullanılmak üzere talep edilen ve Çin’de yasal olarak çalışmış oldukları tarihleri 

gösteren “Hizmet Belgesi”ni Başkonsolosluğumuzdan alabilmektedirler. 

 

Başvuru için Gerekli Belgeler:  

1. Çin’e ilk geliş tarihinden itibaren kullanılmış tüm (T.C. ve varsa adınıza tanzim edilmiş diğer ülke) 

pasaportlarının asılları ve işlem gören sayfaların fotokopileri 

 

2. Çin’de çalışanlara verilen “alien work permitting/foreigner’s work permit/外国人就业许可证” 

belgeleri (önceki yıllara ait belgelerin de ibraz edilmesi gerekmektedir.) [Çalışma izni belgesini 

kaybedenler çalışma iznini aldıkları şehirde bulunan “Foreign Employment Management Office”den/

外国专家局 temin edecekleri “geçmişe yönelik çalışma tarihlerini kapsayan belgeyi” tercümesiyle 

birlikte temin etmeleri ve başvuru esnasında Başkonsolosluğumuza sözkonusu belgeyi ibraz etmeleri 

gerekmektedir.]  

 

3. İşçi/çalışanlar için: Çalışılan firmadan alınan çalışılan tarihleri gün/ay/yıl gösterir yazı (işverence 

düzenlenmiş bonservis/Employment Certificate) (belgenin düzenlenme tarihinin güncel olması gerekir) 

veya firma sahibi iseniz; firmanın antetli kağıdına yazılmış firmanın açılış kapanış tarihlerini belirtir 

yazı.    

 

4. T.C. kimlik kartı aslı ve fotokopisi 

 

5. Firma Faaliyet Belgesi/Business License/营业执照 

 

6. Çalıştığınız dönemi kapsayan sözleşmeler/iş akdi/contract 

 

Harç:  

Sadece nakit ödeme kabul edilmektedir. 

 

 Önemli Bilgiler:  
❖ Vatandaşımızın yurtdışında geçen sürelerinin hesaplanmasında mevzuat gereği nesnel, genel ve 

kanıtlayıcı belgelere göre işlem yapılması gerekmektedir. İşçi/işveren beyanı veya asıl belgeler 

görülmeksizin fotokopi olarak sunulan belgelere istinaden hizmet belgesi düzenlenememektedir. 

 

❖ Başkonsolosluğumuzca düzenlenen hizmet belgesi için en temel dayanak belgeler Çin Halk Cumhuriyeti 

makamlarından alınan oturma izin belgeleri ile çalışma izin belgeleridir. Söz konusu belgelerin 

asıllarının eksiksiz olarak Başkonsolosluğumuza ibrazı önem arzetmektedir.  

 

❖ Başkonsolosluğumuzda emeklilik müracaatı işlemleri yapılmamakta olup, vatandaşlarımız 

müracaatlarını Türkiye’de Sosyal Güvenlik Kurumu’na şahsen ya da Başkonsolosluğumuzda verecekleri 

vekâlet ile yaptırabilirler. Yurt dışı borçlanması ile ilgili daha detaylı bilgi, Sosyal Güvenlik Kurumu’nun 

internet sitesinde Emeklilik-Yurtdışı İşlemler bölümünden temin edilebilir.  

 

❖ Türkiye’de yurt dışı borçlanması ile emekli maaşının bağlanabilmesi için vatandaşlarımızın Çin’de 

çalışma durumunun bitmiş olması gerekmektedir. 
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